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“"Afo del Bicentenario, de la Consolidacién de nuestra Independencio, y la conmemoracion de las heroicas
batolios de Junin y Ayocucho”

ASAMBLEA UNIVERSITARIA - DN ORDINARIA - ACTA N° 016-20%

En Villa El Salvador, alas 09:45 horas del 16 de diciembre de 2024, se reunieron los miembros de la
Asamblea Universitaria en la sala de reuniones del rectorado para llevar a cabo una sesion
ordinaria, de manera presencial y virtual a fravés de la plataforma Google Meet (enlace: puv-
odti-oug). La reunion es presidida por la Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, rectora de nuestra
universidad.

Mg. Abg. Marly Karina Uribe Allauca, en su calidad de secretaria general, actué como secretaria
de actas. Procedid a verificar el quérum reglamentario y constaté lo participacion de los
siguientes miembros en la presente sesion:

1. Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, presidenta de la Asamblea Universitaria;
2. Dra, Marina Vilca Caceres, vicerectora Académica;
3. Dr. Angel Fernando Navaro Raymundo, Vicerrector de Investigacion;

Decano de la Facultad de Ingenleria y Gestién

4. Dr. Julio Elvis Valero Cajahuanca;

5. Dr. Mark Donny Clemente Arenas (conectado a través del Google Meet)

antes Representantes ante la Asamblea Universitaric
n nclpal

6. Dr. Alberto Coronado Matutti

7. Dr. Alfredo Cesar, Larios Franco
8. Dr. José Yudberto Vilca Ccolque
9. Dr. Edwin Augusto Vigo Sanchez
10. Dr. Luis Miguel Romero Echevarria

Docentes Asoclados:
11. Mg. Fredy Campos Aguado

Docentes Auxiliares:
12. Dra. Margot Iris, Rodriguez Mayhuasca

13. Mg. Celia Herminla, Rodriguez Olaya

Represent les:
14, Daniela Antonella, Sanchez Cordova
15. Hector Isai, Mendo Ruiz,
16. Deniss Cristing, Rivera Alvarez
17. Diana Esther, Valdivia Merma (conectada a través del Google Meet)
18. Fiorella Sofia, Araujo Tuco

19. Romina Beatriz, Mendez Quispe
20. Nila Fabiolqg, Rivera Oliva (conectada a través del Google Meet)

(20 miembros asamblelstas).

ASISTENTES:

¢ Econ. Hugo Yuver Aimonacid Acevedo
Director de la Direccion General de Administracion

e Abg. José Luls Veldsquez Lazo
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Asesor de Rectoraodo
o Lic. Eleott Ulises Medina Navparl
Asesor de Rectorado

¢ Abg. Migvel Angel Blanquilio Milla
Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica.
o Mg. Luls Fellpe Alarcén Armas
Jefe de la Oficina de Planificacion y Presupuesto
o Lic. Oscar James Camero Ramirez
Jefe de la Oficina de Comunicacién e Imagen Institucional

Mg. Abg. Marly Karina Uribe Allauca, Secretaria General, hace constar lo siguiente:

e Al cormeo de la Oficina de Secretaria General llegaron dos correos electronicos remitidos
por los representantes estudiantiles Jefferson Steve Clemente Quispe y Luis Felipe Guermrero
Lurita, quienes informaron que, debido a que deben rendir un examen, no participaran
en la presente sesion.

e Se recibid el Memordndum N° 019-2024, mediante el cual la Comision Permanente de
Fiscalizacion remite para conocimiento su plan de trabajo.

e Iniciaimente, por acuerdo de la Asamblea Universitaria, se conformé el Comité Electoral,
aungue aun no se habla emitido el acto resolutivo correspondiente. Posteriormente, el
docente Manuel Enrigue Chenet Zuta presentd su carta de renuncia al cargo, lo que fue
puesto en conocimiento de la Presidenta de la Asamblea Universitaria. En vista de las
propuestas presentadas por los miembros y de acuerdo con el orden de prelacion, se
consigné al docente corespondiente, procediéndose a la emision del acto resolutivo de
conformacién del Comité Electoral con Resolucidn de Asamblea Universitaria N® 009-2024-

UNTELS-AU de fecha 31 de octubre de 2024,

Secclon Informes:

Dra. Gladys Marclonila Cruz Yupanqul, presidenta de la Asamblea Universitaria, informa lo
siguiente:

En relacién con la instalacién del Comité Electoral el 19 de noviembre de 2024, mediante el
Memordndum N° 120-2024-UNTELS-R, fechado el 29 de noviembre de 2024, se solicité al Comite
que enviara al rectorado la eleccién de su junta directiva e informara sobre la misma. El 11 de
diclembre de 2024, recibimos del Comité, con la firma del Dr. Frank Edmundo Escobedo Bailon
como presidente, un acta en la que se registran los siguientes miembros: el docente Carlos Andrés
Mugruza Vassallo como vicepresidente, la docente Maruja Emelita Blas Rebaza como secretaria,
el docente Eleazar Obed Torres Jiménez como tesorero, Robert Salazar Quispe como relator y
Odon Roman Sénchez Ccoyllo como primer vocal. Se sefala también que la denominacién de
los demds cargos estd pendiente; sin embargo, el Comité Electoral ya esta en funcionamiento,
conforme a las atribuciones que le corresponden.
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Dr. Luis Miguel Romero Echeverria, docente asamblefsta, Informa lo sigulente;

n su calidad de Director de la Unidad de Posgrado de la Facultad de Ingenieria y Gestién | FIG),
omunica que ha emitido una opinidn favorable sobre los tres planes curriculares para las
aestrias en Biotecnologla y Gestion Ambiental, Gestién Publica y Administracién de Negocios,
s cuales cuentan con la aprobacién de las dreas correspondientes. Dichos planes han sido
remitidos a la Escuela de Posgrado para el tramite correspondiente. En consecuencia, sugiere que
sean aprobados por el Consejo Universitario a la mayor brevedad posible.

Por su parte, la Dra. Gladys Marclonila Cruz Yupanqui, presidenta de la Asamblea Universitaria,
refiere que el dia 17 de diciembre de 2024 se tiene programada una sesion ordinaria del Consejo
Universitario, en la cual se espera que los planes cumiculares sean abordados para su

correspondiente aprobacidn.

r. Edwin Augusto Vigo Sdnchez, docente asambleista y presidente de la Comisién Permanente
Fiscalizacién, informa lo siguiente:

; ’AQ\ n el Acta de lareunién de trabajo del Comité, celebrada el 15 de noviembre de 2024, se detalla
s/ que los miembros se reunieron en las instalaciones de nuestra casa superior de estudios. En su

calidad de presidente, el Dr, Vigo SGnchez comunica que se aprobd el acta anterior, en la cual
se aprobé la elaboracién del plan de trabajo de la Comisién Permanente de Fiscalizacion.

En cuanto a las actividades realizadas, el presidente presentdé un informe detallado sobre los

avances logrados. El plan de trabajo del Comité incluye propuestas que deberan ser analizadas
con detenimiento. Ademds, se acordaron diversas acciones para resolver situaciones
identificadas y los miembros de la Comision Permanente presentaron varias propuestas orientadas
a optimizar el proceso de fiscalizacién. Como resultado, se decidio realizar un estudio mas
profundo sobre los temas propuestos y se acordd convocar una proxima reunion entre los

miembros para continuar con los trabgjos pendientes.

Secclén de Pedidos:
No se registran pedidos.

Orden del dia:

1. Resoluclones de Consejo Universitario con cargo a dar cuenta:
1.1 Resolucién Rectoral N° 356-2024-UNTELS-R, que dejé sin efecto la Resolucion de
Asamblea Universitaria N° 005-2024-UNTELS-AU
1.2 Resolucion de Consejo Universitario N° 224-2024-UNTELS-CU, que aprobd los
Lineamientos para la Implementacién de los Departamentos Académicos de la

UNTELS.

2. Provelido N° 2037-2024-UNTELS-R
Asunto: Informe del Primer Semestre de Gestidn.

Ref.: Oficio N°03014-2024-UNTELS-R-OPP

3. Proveldo N° 1978-2024-UNTELS-R
Asunto: Sugerenclas del Asesor Legal de Rectorado respecto a la sugerencla de
modificacién de la Sexta Disposicidn Transitoria del Estatuto reclentemente aprobado, del

Decano de la Facultad de Ingenieria y Gestién.
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Ref.: Informe N° 170-2024-UNTELS-R-AR-LVL

3.1 Memorando N° 022-2024-UNTELS-AU-P

Asunto: Modificacién de la Sexta Disposicidn Transitoria del Estatuto recientemente
aprobado.

Ref.: Informe N° 181-2024-UNTELS-R-AR-LVL

4. Memorando N°021-2024-UNTELS-AU-P
Asunto: Modificacién del articulo 150 del Estatuto recientemente aprobado.
Ref.: Informe N° 179-2024-UNTELS-R-AR-LVL

5. Memorando N°023-2024-UNTELS-AU-P
Asunto: Aprobacién del "Plan de Creacién del Centro de Tecnologia, Capacitacion y

Desarrollo”,
Ref.: Oficio N° 0724-2024-UNTELS-VRI

Desarmollo de la Agenda:

1. Resoluciones con cargo a dar cuenta ante la Asamblea Universitaria:
1.1 Resolucién Rectoral N° 356-2024-UNTELS-R, que dejo sin efecto la Resolucion de
Asamblea Universitaria N° 005-2024-UNTELS-AU.
1.2 Resolucién de Consejo Universitario N° 224.2024.UNTELS-CU, que aprobd los
Lineamientos para la Implementacion de los Departamentos Académicos de la UNTELS.

ACUERDO N°01: ASAMBLEA UNIVERSITARIA: CONFORME

2, Proveido N°2037-2024-UNTELS-R
Asunto: Informe del Primer Semestre de Gestién.

Ref.: Oficio N°03014-2024-UNTELS-R-OPP

Dra. Gladys Marclonlla Cruz Yupanqul, presidenta de la Asamblea Universitaria, refiere que el
informe del primer semestre de gestion abarca el periodo comprendido entre el | de enero y el
30 de julio del presente aio, lo cual corresponde conforme a lo establecido. Por ello, cede el uso
de la palabra al Ing. Jorge Luis Quinto Esquivel, Jefe de la Unidad de Planeamiento vy
Modernizacién, para que brinde el informe correspondiente.

Luego del saludo protocolar, el Ing. Jorge Luls Quinto Esquivel, Jefe de la Unidad de Planeamiento
y Modernizaclén, procede a presentar el informe de gestidn semestral, elaborado por la Oficina
de Planificaclién y Presupuesto, sealando que, de acuerdo con lo establecido en el numeral 57.7
del articulo 57 de la Ley Universitaria N° 30220, coresponde a la Asamblea Universitaria “evaluar y
aprobar la memoria anual, el Informe semestral de gestidn del Rector y el informe de rendicion de
cuentas del presupuesto anual ejecutado”, En este contexto, la Oficina de Planificacién y
Presupuesto ha recabado la informacidn sobre las actividades operativas mads relevantes de las
oficinas de nuestra institucién, solicitando, mediante multiples memordndums, la informacién
requerida a todas las dependencias.

A pesar de ello, el Ing. Quinto recalca que el plan operativo es anual, lo que implica que los
resultados y los indicadores también se presentan de manera anual, En este sentido, el informe
semestral actia como un complemento, siendo este informe de gestion una base para la

memoria anual.
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El informe de gestion estaG organizado con un indice que detalla los siguientes aspectos:
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El Ing. Quinto sefiala que toda institucidn debe contar con un plan operativo, el cual detalla las
actividades a desarrollar durante el aio. En este sentido, cada actividad debe estar respaldada
por un plan operativo, una actividad operativa y un presupuesto. En este contexto, mediante la
Resolucidn Rectoral N° 269-2023-UNTELS-R del 29 de diciembre de 2023, se aprobd el Plan |
Operativo Institucional, alineado con los lineamientos establecidos por CEPLAN y con el Plan |
Estratégico Institucional (PEI) 2024-2030. Este Ultimo fue aprobado el 13 de junio de 2024 mediante
la Resolucidn Rectoral N° 173-2024-UNTELS-R, lo que constituye un logro significativo de esta

gestion.

Para el afo 2024, se aprobd un presupuesto superior al del afio anterior, con un incremento del
28.5%. Este aumento se logré gracias a la eficaz gestion ante el Ministerio de Economia y Finanzas |

(MEF).

Durante el semestre de enero a julio de 2024, se actualizd Unicamente el Plan Estratégico,
quedando pendiente la actualizacion del TUPA, MCC y Estatuto para el siguiente semestre.

Finalmente, respecto alas politicas de la UNTELS, que forman parte del Plan Estratégico, el objetivo
principal es formor a estudiantes universitarios que contribuyan al desarrollo del pais a través de la
investigacién, la ciencia y la tecnologla. En este sentido, se han establecido cinco lineamientos

fundamentales:

1. Fortalecer el modelo educativo y actualizar los programas basados en planes curriculares
y competencias, garantizando la calidad de la ensefianza a nivel de pregrado y
posgrado. Este es el lineamiento central, sobre el cual se enfoca el presupuesto,
especificamente en el Programa Presupuestal 076.

2. Promover y fortalecer la Investigacldn clentifica, contribuyendo asl a la generacion de

conocimiento.
3. Fomentar actividades de responsabllidad soclal con un enfoque holistico que favorezca

el desarrollo de la sociedad.
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4. Fortalecer la Insttuclén mediante la implementacién de un sistema de calidad en los
procesos administrativos, reduciendo procedimientos y mejorando los procesos.
5. Promover la gestién de desastres, alineando los objetivos misionales y valores con el

Estatuto de la universidad.

0‘\ O\ Los fres primeros lineamientos—fortalecer el modelo educativo, promover y fortalecer la

% investigacién cientifica, y fomentar actividades de responsabilidad social—se centran en los
;b]etivos misionales. En camblo, los lineamientos relacionados con fortalecer la institucion y
romover la gestién de desastres coresponden a areas de soporte institucional.

En términos presupuestales, en 2024 se comenzd con un presupuesto de S/ 39,347,468.00,
distribuido entre recursos ordinarios, recursos directamente recaudados, donaciones vy
fransferencias, y recursos determinados. Es importante destacar que las donaciones vy
transferencias provienen de los fondos obtenidos a través de los proyectos de Prociencia. Estos
fondos se generan a partir de los trabajos de investigacion ganados por los investigadores y se
destinan a su ejecucién durante el afo. A confinuacidn, se presentan los cuadros

correspondientes:

TEAN . ' ~’{:_;//: ;'.-/ Tt . IV, I8 ,900.UVW
g “"Ob.m.ndo un Presupuesto Institucional Modificedo (PIM) sl Primer semestre del 2024, ge
S/ 0. 084 620, de los cuales ol monto certiNcado: 8/ 29,122 400 que representa un 73 .02% oel
PiM.
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En o grafico antaenor 8o puede observer como el nivel de PIA del 2024 owrgada por ol MEF « la
UNTELS eoa mayor que ol aho 2023, represantando un crecimionto da 6.33% al  PIA 2023 esta
se dobeo & 198 correcias gestionua realizadas por las sutorkdedes de la Universidad ante ol

Ministerio do Economia y Finanzas aetapn do suslontacion de presupussio
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5.3. El Presupuesto Institucional por Fuente de Financlamiento
Duranto ol prnmer semesire del 20214, el PIM ha siddo conformado por las s.guiantes fuentes

Jde lnanclermierto

Recursos Ordinarios (RO): & 306,100,000 00O

Recursos Drectamente Recasudados (RDRAY) S 3,900,187 00
Tabla 2

“Proyectns da Inversitn e IOARR primer somastre 2024,

01 2251287 780,802 335,308

Adquisicion de Eqguipamiento de En

02 2€01413 Ambientes Complameantanos Y | ejacucién 504.972 488,372
1iotriarios
wuond. Eo. Gimnasio, #
ADQUISICION guipamientao de En

2601443 Ambiantes Compiomentanos y | ejecucion 467,205 405,831

Mobriario
Construcciin de Ambiente de En

04 2601732 | Mantenimiento du £ v pjRCIION 184,000 0 b
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6. Formacién Académica

Esta seccidon se relaciona con el OE! 01 Fortalecer la Formacién Profesional de los
Estudiantes de Pregrado y Posgrado, por ende, para explicar el alcance que se ha oblenido
9)\60 osto objetivo durante el primer semesire del 2024, so pasard a delallar en lineas
&/ posteriores 1as actividades mas relevantes del Vicerrectorado Académico, sus direcciones,
' ‘y oficinas y unidades, as! como también de la facullad de Ingenieria y Gestién.

Entre las actividades destacadas realizadas por la Direccién de Registros Académicos - DRA
durante el primer semestre del 2024, tenemos lo sigulente;

» En el Semestre Académico 2024-|, la Direccidn de Reglsiros Académicos registré la
matricula de 2181 alumnos de pregrado y 20 alumnos de posgrado haciendo un lotal
de 2201 matriculados, lo cual se detalla en el siguiente cuadro:

Tabla 3
Namero de estudiarnies de pregrado y posgrado matriculados durante el primer sermastre 2024

PERIODO] .. ESBCUELA . ' | "MATRICULADOS
Adminisiracion de Empresas R T

genierfa Ambiental
Ingenieria de Sistemas
Ingenieria Electrénica y Telecomunicaciones
ingenierfa Mecanica y Eléctrica
SRR 2 B e o o n Sub Total
po. -

i

2024-1

- TOTAL, HA'I’RIOULADO

Fuente Dweccion dg mommw 1 UYMSIIM‘N'O‘!WILLG ROPPLPPM

11

Seo emitioron 224 gradoe acHdémicos da bachiller, coyo tramite mayor fus reallizado por los
esatudianies y las Escuesias Profesionalos, se dotalla en ¢! cuadro aigulente:

Tabda 4
Pmeoro de racos ncacemicon an Rachiler geastionada ante SUNEDU 20241

lnoanbrla Mecanice y Blbotrbou
Ingeniorla Amboonw

Ingenieria de Mbﬂl‘loc
Administiracion de Emproaas

no-niocm Snica vy
.nm.ﬂ I W E

W‘Rf i WM:.WWC ).00%

Se emitiaron 30 titulos profeswonales, Uy irdmite mayor fue reslizado por 108 estudiantes y las
T F e Escusias Profesionales, se detolla on al cuadro sigulente.

FPor otro a0, se cumplié can a enrege de Infarmacion en ol Sistema de Racoleccidn de
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Tabia 28
Cuvacro de CONvervos on o prirmor semaatre 2024
N NOMBRE CONVENIO : AeAepSois VIGENCIA
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Convenio Marco de Cooperncion
01 Interinatitucional entre la Municipalidad Distrital 22 Jde enero de 04 aftos
de Lurin y Ia Universidad Nacionnal Yocnologice 2024 22/01/2028
de Lima Sur
Convenio Marco du Cooperacion
oz Interinstlitucionatl entre In Universidad Necional 02 de febrero do 0S afos
de Cafieto y la Universidad Nacional Tecnoldylca 2024 02/02/2029
” de Lima Sur
Convenio Marco de Coopearacién
03 Interinatimucional entre la Universidad Nacional 19 de abril de 0S8 anos
del Santa y la Universidad Nacional Tecnoldgica 2024 19/04/2029
de Lima Sur
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Conveonio Marco co Cooperacion
oa | INterinsthucional entra ta Universided Nacional 24 do mayo de 04 anos
de Moquegua - UNAM y la Univorsidad 2024 24/058/2028
Neacional Tecnolégica de Lima Sur
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Olo Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, presidenta de la Asamblea Universitaria, agradece al Ing.
avJorge Luis Quinto Esquivel, jefe de la Unidad de Planeamiento y Modernizacion, por su exposicion,
? ncto seguido solicita la participacion y/o consulta de los asambleistas.

o
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S § g. Abg. Marly Karina Uribe Allauca, secretaria general, lee la parte pertinente del Reglamento
Interno de la Asamblea Universitaria, articulo 24, que establece lo siguiente:

'--M- 24, — Foro trotcr los pumos en la estoclén Orden del D( o qur(?c (Informes : f%
i diciémenes, opln!onesypedldos) se estoblecen dos rondcs de Intewendones,de tresy i
dos minutos respecﬂvomente, prevlc Inscripclén delos osombletsias. Uno Vez concluida
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Dr. Albefo Coronado Matutti, docente asambleista, agradece la exposicion del informe,
destacando su nivel de detalle y claridad. No obstante, sugiere varias mejoras que considera
relevantes para optimizar la presentacion y el seguimiento de los temas tratados.

En primer lugar, sugiere inclur informacién mas precisa sobre la situacion del Comedor
Universitario, especificamente con respecto a las fechas de su conclusion. Ademas, observa que
en el informe no se aborda el tema de la desercion estudiantil, por lo que seria importante incluir
un plan claro sobre las acciones que se estdn tomando para reducir este fendmeno. También
propone mejorar los programas de capacitacion docente, a fin de asegurar que estos sean mas
efectivos y respondan a las necesidades actuales.

Respecto a los convenios firmados, el Dr. Coronado seiala que, aunque hay una cantidad
considerable de convenios, no se sabe cudntos estdn activos o han logrado sus objetivos.
Considera que, en lugar de seguir firmando nuevos convenios, deberia priorizarse el seguimiento
y evaluacién de los convenios ya existentes, para garantizar que realmente se estén cumpliendo
los compromisos establecidos.

En cuanto al estado de las IOARR el Dr, Coronado expresa su preocupacion por la falta de
informacién sobre los proyectos actuales. Sugiere que se incluyan detalles sobre los equipos de os
laboratorios que estdn operativos y que se grafiquen los datos en porcentajes para una, mejor
visualizacién y comprension del estado de los recursos.
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Ademas, propone desagregar los datos generales presentados en el informe, como las raciones
otorgadas en el comedor universitario de manera mensual y presentar los histéricos para lograr
una mayor claridad., Esto pemitiria visibilizar de manera mds precisa el impacto y las tendencias.
En relacién con los RDR (Recursos Directamente Recaudados), el Dr. Coronado plantea que es
importante mostrar cémo han evolucionado a lo largo del tiempo, ya que no estd claro si
aumentan o disminuyen. Lo mds relevante, subraya, es conocer los ingresos que permiten
aumentar el RDR, ya que, en muchas universidades, este recurso representa una parte
considerable de su presupuesto, mucho mayor al 10% como en nuestra institucion.

sugiere mejorar su presentacion para facilitar la evaluacion del cumplimiento de metas. Menciona
que probablemente, para el préximo afo, se deberia instaurar que toda Asamblea apruebe la
politica de desarrollo universitario, alineando mejor los lineamientos institucionales.

Destaca que, aunque se priorizan dreas como la academica, investigacion y responsabilidad
social, estas deben ser cuantificadas con metas y objetivos claros. En cuanto al presupuesto,
subraya que, aunque estd centrado en los estudiantes, la calidad educativa sigue siendo el eje
principal que no estG avanzando como deberia. Menciona que se han solicitado recursos y
ambientes (como laboratorios y espacios administrativos), pero no se han concretado, I0 que
impide el crecimiento necesario para cumplir con los requisitos de licenciamiento.

Coincide con el Dr. Alberto Coronado Matutti sobre la urgencia de concluir el comedor
universitario y resolver las expectativas creadas para los estudiantes. Pide el apoyo de la rectora
para resolver estos problemas y recuperar la confianza de los estudiantes, docentes y personal
administrativo, con el fin de mejorar el desarmollo institucional.

Dr. Luls Miguel Romero Echeveria, docente asambleista, saluda las acciones realizadas por el
rectorado y destaca que el informe semestral de gestion se nutre de los principales actores como
el Vicerectorado Académico, el Vicerectorado de Investigacion, los Decanatos y la parte
administrativa. Aunque no insistird mas en el tema del comedor universitario, considera que es un
asunto que debe reforzarse, ya que es una preocupacion real tanto de estudiantes como de
docentes. Aplaude la mejora de las salas de docentes, pero seiiala que en la gestion general se
debe fortalecer el proceso de fransparencia, haciendo mds accesibles las actas de la Asamblea
Universitaria y del Consejo Universitario. Aunque existe un portal, este debe mejorar y ser mas

visible,

También menciona que no se ha hablado lo suficiente sobre la gestion académica, como 10s
planes de estudio y las mallas curriculares en proceso de cambio. En cuanto a investigacion,
sugiere que se difunda mds sobre los procesos de investigacion que se estan llevando a cabo,
incluyendo qué se estd haciendo y qué se hard.

Respecto a las IOARRS, plantea dudas sobre la situacion de los laboratorios, especialmente
considerando que se trata de una universidad tecnolédgica. Pregunta cuantos laboratorios se han
implementado y cudl es el plan de mantenimiento para estos. Recalca que estas iniciativas deben

ser conocidas por toda la comunidad universitaria.

En el Grea de Recursos Humanos, sefala que no se ha informado sobre la cantidad de docentes,
alumnos y personal administrativo. Subraya que el objefivo de la universidad es el alumnado, por
lo que es fundamental fener un numero adecuado de docentes. Pide detalles sobre la ratio
docente y cémo se estdn llevando a cabo los procesos de contratacion de docentes,
nombramientos y contratacién de personal administrativo. Sugiere ampliar la informacion sobre

estos puntos observados.
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Mg. Fredy Campos Aguado, docente asamblelsta, agradece el informe presentado, destacando
que refleja claramente los avances alcanzados. Sin embargo, menciona que es necesario mejorar
la explicacién sobre los cuadros presentados, especialmente en relacion con las acclones de
gestion, ejecucion y mejora. Sefala que no se detalla adecuadamente qué se mejord, y pone
como ejemplo el caso de los laboratorios de redes en la Escuela de Electrdnica. Explica que hubo
una limitante debido a la falta de informacién sobre los planos eléctricos del pabellén B, lo cual
parece contradecir la afirmacidn en el informe de que se desarrollaron y mejoraron los sistemas
eléctricos. Recomienda que los reportes incluyan indicadores claros para evaluar los resultados
de manera precisa.

En cuanto a los indicadores, sugiere que se incluya un reporte detallado sobre los IOARR, ya que
es un tema critico. Menciona que la universidad no ha podido crear mas laboratorios debido a
limitaciones y que, a pesar de que el 70% de los egresados de la carrera de Electronica trabgja
en redes de comunicacion, no se cuenta con un laboratorio adecuado para esta area. Insta ala
universidad a proporcionar una respuesta concreta y un plan de accion para mejorar esta
situacion.

Respecto a los gastos corrientes y de capital, sefiala que es importante conocer los gastos mas
demandantes para poder optimizarlos y redirigir recursos a otras dreas necesarias, como el
comedor o la infraestructura de aulas. Ademds, suglere que se debe tener claridad sobre en qué
se estd invirtiendo el gasto de capital, detallando los principales rubros de inversion.

Finalmente, recomienda mejorar el seguimiento a los egresados, especialmente en relacién con
las ferias laborales, que ayudan a los egresados recientes. Menciona que es necesario mantener
un contacto constante con los egresados para obtener retroalimentacion sobre la realidad del
entomo laboral, Ademds, sugiere que se presente un histérico de la cantidad de estudiantes para
evaluar la calidad educativa de manera continua y qjustada a la realidad.

Héctor Isal Mendo Ruiz, representante estudianti, comparte la opinibn de los docentes
asamblelstas, pero considera que el informe no es claro en cuanto al avance de cada metay
objetivo de la universidad. Sefiala que no se informa si los recursos se han ejecutado
correctamente ni si ha habido problemas durante el primer semestre, lo cual seria importante
conocer para que las autoridades puedan mejorar y evitar que se repitan en futuros objetivos. En
relacién a los convenios, pide resultados concretos y sugiere que se comuniquen a toda la
comunidad universitaria. Respecto a las IOARR, enfatiza que deben explicarse con mas detalle
en el informe de gestién. Concluye mencionando que los docentes asambleistas han sido claros

Con sus observaciones.

Dr. Jullo Elvis Valero Cajahuanca, Decano de la Facultad de Ingenierfa y Gestién, comenta sobre
el informe general del primer semestre, seiialando que es importante centrarse en el aspecto
académico para mejorar la universidad. Menciona que, aunque se ha medido la calidad
académica, los avances son minimos (uno 1%) y no se puede esperar un gran salto en un ano.
Propone que la Asamblea Universitaria trabaje en la mejora de los indicadores académicos, ya
que actualmente no se miden suficientes variables, como la desercion estudiantil y la calidad de
los laboratorios. Pide que en el informe anual se Incluyan estas variables y que se evalle elimpacto
de las actividades académicas e investigativas, ya que no se tiene claro cdémo han influido en la
formacién de los estudiantes.

En cuanto al presupuesto, expresa preocupacién por la falta de impacto y la escasa ejecucion
de recursos en su facultad, mencionando que no se ha asignado presupuesto para actividades
clave como la movilidad académica, los laboratorios y la acreditacién de carreras. Insiste en que
el presupuesto debe descentralizarse y que las unidades deben contar con recursos proplos para
ejecutar sus proyectos. Ademds, destaca que en el Consejo Universitarlo se ha discutido la
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necesidad de plonificar todas las actividades académicas y administrativas para el afo 2025, con
sU respectivo presupuesto.

Finaimente, en relacion con las IOARR, el Decano observa que fres pioyectos no se han ejecutado
por diversas razones, y pide que el préximo afio se atiendan en su totalidad. Concluye solicitando
que se prioricen las actividades académicas y que se descentralice la gestion del presupuesto,

para que la Facultades puedan ejecutar sus propios proyectos.

Dr. Angel Fernando Navarro Raymundo, Vicerrector de lnve:iigaclén. subraya que la Asamblea
Universitaria es el maximo érgano de gobiemo, encargado de aprobar las politicas de lao

este contexto, considera esencial que el feedback de los colegas se traduzca en politicas claras
y quede debidamente registrado en acta. Ademas, destaca que en el Consejo Universitario no
se debe perder de vista esta retroalimentacién, ya que es crucial para la mejora continua de la

institucion.

En cuanto alos convenios, comparte el mismo enfoque que el Dr. Aloerto Coronado Matutti, quien
ha insistido en suspender la firma de nuevos convenios para cenfrarse en 10s convenios
especificos. Actualmente, existen solo dos convenios especificos, los cuales nacen de la
preocupacion del Vicerrectorado de Investigacion y del Decanato. El Dr. Navaro Raymundo
considera necesario implementar una moratoria hasta alcanzar al menos el 0% de convenios

ctivos, es decir, convenios especificos.

cuanto a las capacitaciones, el Dr. Angel FernandoNavarro Raymundo enfatiza la necesidad
e medir el aprendizaje adquirido, no solo la asistencia, estableciendo indicadores claros para
evaluar su impacto real. Por esta razén, sefiala que las capacitaciones deben contar con un plan
antes de su inicio, que permita medir su progreso, es decir, desde su inicio hasta su finalizacion.
Ademd@s, destaca que ningun plan debe aprobarse sin contar con estos indicadores previamente

establecidos.

Respecto alas IOARR y las inversiones, considera que estas areas continian siendo débiles debido
a la falta de personal técnico adecuado. Ante esto, insta a la Asamblea Universitaria @ tomar

conciencia de la situacién y a mejorar la gestion de estos recursos.

Dr. Angel Fernando Navarro Raymundo, Vicerrector de Investigacién, seiala que los laboratorios
pertenecen a la universidad, no a las carreras profesionales, y resalta la importancia de crear
conciencia sobre este hecho. En este sentido, subraya que los laboratorios deben mantenerse
ablertos, incluso durante la noche, para facilitar su acceso a todos los usuarios. En el
Vicerectorado de Investigacidn, se estan realizando mejoras progresivas en los laboratorios y que
estén proximos a inaugurar el laboratorio que servird mds a Administracién es linea. Ademas,
enfatiza que estos laboratorios deben estar Igualmente a disposicion de la comunidad
académica, como parte de una politica institucional que beneficie a toda la universidad.

Destaca que la ratio entre docentes y personal administrativo es muy amplio, y enfatiza la
importancia de automatizar los procesos. Considera que la automatizacion debe ser vista como
una politica clave para la universidad en 2025, ya que lo que no se puede medir no se puede
controlar, y actualmente, esto es lo que estd ocurriendo. Sefiala que, en el segundo semestre de
gestién, se han llevado a cabo mds actividades que evidencian el trabajo realizado, y que la
Asamblea podrd constatar esto a través de los indicadores que se enfregaran, lo que permitird
una evaluacién més objetiva y comparable, facilitando asl una canalizacién adecuada de los

recursos.
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Finalmente, resalta la necesidad de desarrollar un Plan Operativo Institucional (POI) que esté
basado en las verdaderas necesidades de la universidad, y no en la simple replica de modelos
anteriores. Destaca que esta es una tarea que corresponde a los directores de Escuelas. Para ello,
subraya la importancia de transparentar los procesos intemos y generar los insumos necesarios
para lograr resultados eficaces, alineados con los objetivos institucionales y que contribuyan al
desarrollo integral de la universidad.

Asimismo, considera que los puntos mencionados deben ser tomados como acuerdos concretos,
ya que, de no ser asl, quedaran simplemente como recomendaciones. Sefiala que estas deben
onvertirse en politicas que deben ser adoptadas para el afo 2025, destacando que no se trata
de una junta de profesores, sino de una Asamblea Universitaria, lo que implica la necesidad de
omar decisiones definitivas para el futuro de la Institucion.

Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqul, presidenta de la Asamblea Universitaria, agradece a los
asambleistas por sus sugerencias y sefiala que las criticas constructivas son saludables para la
mejora de las politicas y acciones que se vayan a tomar en adelante. Estas serdn tomadas en
cuenta, por lo que se trasladardn cada una de las indicaciones a las instancias corespondientes,
es decir, a la Vicerectora Académica, Vicerrectorado de Investigacién y Decanato.

Se comenzard a frabajar desde mafiana por éreas, con un cronograma establecido que incluye
abordar el tema del presupuesto real. El trabgjo iniciard con el Vicerrectorado Académico, y se
continuard con las demas areas conforme a lo previsto.

&y

< L : : . : ;

= : < La Dra. Cruz Yupanqui resalta que ya basta de informalismo; se esta observando cierto desorden

e 2 ~ debido a que algunas actividades no estdn contempladas en el POL. Un ejemplo de esto son los
) /& vidjes de los estudiantes, que, si bien no se niegan, pero recalca que los mismos no estén incluidos
% en sus POI, lo que genera inconvenientes en muchos casos las solicitudes de viaje se resuelven a

Ultima hora, y con la finalidad de cumplir con el plan de estudios son atendidos. Es necesario que
los planes de vigjes sean programados con antelacion para poder organizar el presupuesto de
manera adecuada.

En cuanto alas IOARR, la Dra. Cruz Yupanqui reconoce que algunas no se cumplen por los plazos
en las consultorias, se tiene que solicitar que las dreas usuarias se pongan de acuerdo para
validarias. Se tomardn medidas técnicas y profesionales para evitar que se repita este problema.
Respecto a las IOARR de la carrera de Ingenleria Elecirénica y Telecomunicaclones, los equipos
necesarios estan fuera del pafs, lo que retrasa los procesos. En el caso de la IOARR de Ingenieria
Mecdnica y Eléctrica, por las mismas razones se resolvio el contrato con la empresa encargada,
pero ya se estd retomando la ejecucion. En lo que respecta a Ingenieria Amblental, la IOARR fue
observada por MINEDU debido a un litigio de equipamientos que compraron en el 2013, por su
parte esta solicitando Informacién a fin de que se resuelva debido a que el caso estd en proceso
en la Procuraduria Anticorrupclén. ‘Por ofro lado, se ha culminado con éxito 8 liquidaciones,
aunque aun restan aspectos por resolver. A pesar de ello, se continuard avanzando.

La Dra. Cruz Yupanquirecoge las palabras del Dr. Navarro, quien destacé que esta es una gestion
con un diagnédstico complicado, pero con el firme propdsito de crecer académicamente y con
la vista puesta en nuevas carreras. La universidad debe seguir creciendo y mejorando.

En relacidn al comedor universitario, Informa que este proyecto fue iniciado mediante
administracién directa y que, al asumir su gestion, encontrd que se hablan realizado seis
ampliaciones. El drea correspondiente sugirid que lo mds adecuado seria realizar una
preliquidacion y un peritaje, para luego licitar lo restante de la primera y segunda etapa. La
preliquidacion ya ha sido completada, y ahora es necesario que la notarla realice la inspeccién
correspondiente. El expediente de saldo de obra esta listo, por lo que se prevé iniciar los trabajos
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en el mes de enero o febrero, dependiendo de la viabilidad del presupuesto. Actuaimenta, s
esla frabajondo en dicho expediente para que la obra pueda reiniciar lo antes posible.,

En cuanio ol personal, la Dra. Gladys Cruz informa que se estd realizando un estudio de carga
para determinor la canfidad adecuada de personal administrativo. Este estudio es necesario, ya
o] que, siendo una universidad institucionalizada, funciona con todos sus sistemas administrativos. No
M/ obstante, sefala que es imprescindible un crecimiento en el drea académica, pues no justifica e«
funcionamiento de todo un sistema administrativo con solo cinco carreras. Subraya que el sistema
debe operar de manera eficiente, dado que los Ministerios exigen resultados. Por lo tanto, se
seguird trabajando con la misma cantidad de personal administrafivo sin que aumente.

Finaimente, la Dra. Cruz coincide en que el presente informe carece de cuadros comparativos,
Indicadores, asi como de porcentajes y cifras que permitan evaluar de manera precisa el estado
actual de la universidad. Por ello, sugiere mejorar el informe Incorporando las observaciones
realizadas por los miembros de la Asamblea Universitaria, con el fin de que pueda ser aprobado,
Este informe, que abarca el primer semestre corespondiente al periodo de enero a julio de 2024,
serd utilizado como insumo para el informe de gestion anual, que también deberd ser aprobado

or la Asamblea. En este contexto, sugiere aprobar el informe actual con la condicion de que se

Dr. Albeto Coronado Matutti, docente asambleista en el espiitu de mejora continua, ha
escuchado al $r. Decano, quien menciond que varias oficinas no cuentan con un presupuesto
adecuado. Si bien es cierto que el presupuesto no se aprueba directamente en la Asamblea
Universitarig, sino en el Consejo Universitarlo, el Dr. Coronado considera que, si el presupuesto no
se distribuye adecuadamente, como lo ha sefialado el Decano, esto podria tener como
consecuencia la no aprobacién del informe anual.

El Dr. Coronado también ha seilalado que, en Asamblea, no se tratan temas importantes. Un
ejemplo de ello es la aprobacién del modelo educativo UNTELS, el cual, segun su parecer, no
debié haber sido aprobado por el Consejo Universitario. Hace un llamado a los miembros del

Consejo Universitario, ya que este modelo educativo carece de una base sdlida y coherente. Es
evidente que no se estdn cumpliendo ciertos aspectos clave, especiaimente en temas como el

presupuesto.

En consecuencia, el Dr. Coronado sugiere que se amplie la informacion disponible y que se den
soluciones efectivas a las observaciones planteadas, para garantizar que se cumpla con los
compromisos y las expectativas establecidas.

Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqul, presidenta de la Asamblea Universitaria, respondié a las
observaciones del docente asamblelsta Dr, Alberto Coronado Matutti, indicando que todas las
observaciones presentadas seran subsanadas mediante los indicadores correspondientes, con el
compromiso de mejorar la presentacién a través de un informe comparativo, Ademas, anuncié
que se presentard un segundo informe comespondiente al segundo semestre, Destacd que,
aunque ya se ha cumplido con la presentacion del informe del primer semestre, sugirié que los
asamblelstas se relnan en enero para aprobar dicho informe. Recordd que en el mes de marzo
2025 se convocard a sesidn para la aprobacién del informe del segundo semestre y de la memoria

anual a fin de transparentar la informacion,

Dr. José Yudberto Vilca Ccolque, docente asambleista, sugiere que los informes deben ser
anuales, ya que la ejecucién también es anual, y que toda la informacidn relevante estd incluida

en la memoria anual,
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Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, presidenta de la Asamblea Universitarla, agradece
nuevamente las sugerencias de los miembros asambleistas y confirma que se ha dado traslado al
informe completo, tomando en cuenta todas las sugerencias y aportes recibidos. En cuanto al

Jue se realizara un reporte detallado en el que se evidenciard el presupuesto asignado a cada
cuela, asl como lo programado y lo ejecutado en relacién con dicho presupuesto. Este informe
sera presentado en el préximo informe. Ademds, sefiala que se ha ejecutado presupuesto por
cada Escuelq, aunque algunos de estos recursos no estaban previamente programados.

Dr. Julio Elvis Valero Cajahuanca, Decano de la Facultad de Ingenieria y Gestién (FIG), expresa su
pPreocupacion por la asignacién de presupuesto para la actualizacién curicular, destacando que
es fundamental contar con recursos para la capacitacién de los docentes y el trabajo con las
comisiones curriculares. Sefiala que estas actividades requieren financiacién, al igual que los
procesos de ratificacion docente, promocién, nombramiento y contratacién, los cuales
O actualmente no cuentan con presupuesto asignado. Subraya que, a pesar de la falta de recursos,

{o\ la Facultad continda operando y llevando a cabo estas actividades, por lo que considera que su
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.(%; iae Ln ng. Jorge Luis Quinto Esquivel, Jefe de la Unidad de Planeamiento y Modernizacién, seiala que
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se realizard un presupuesto participativo en colaboracién con la Facultad, el Vicemrectorado
Académico, el Vicerrectorado de Investigacion y la Escuela de Posgrado, ya que estos utilizan los
RDR (Recursos Directamente Recaudados). Explica que los presupuestos se programan con
antelacidn, en el aino anterior. Ademds, informa que esta semana se iniciara la preparacién del
nuevo presupuesto y del Plan Operativo.
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Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqul, presidenta de la Asamblea Universitaria, agradece
nuevamente las sugerencias de los miembros asamblelstas y confirma que se ha dado traslado al
informe completo, tomando en cuenta todas las sugerencias y aportes recibidos. En cuanto al
presupuesto de la Facultad, menciona que cada Escuela cuenta con su propio presupuesto, y
que se realizard un reporte detallado en el que se evidenciara el presupuesto asignado a cada
Escuelq, asi como lo programado y lo ejecutado en relacién con dicho presupuesto. Este informe
serd presentado en el proximo informe. Ademds, sefiala que se ha ejecutado presupuesto por
cada Escuela, aungue algunos de estos recursos no estaban previamente programados.

ACUERDO N° 02: ASAMBLEA UNIVERSITARIA: Remitir el Proveldo N° 2037-2024-UNTELS-R, que incluye
el Expediente N° 004445, relativo al informe de gestion del primer semestre de 2024, a la Oficina
de Planificacién y Presupuesto para que a través de la Unidad de Planeamiento y Modernizacion,
se subsanen las observaciones planteadas por los asambleistas, incorporando cuadros
comparativos con los respectivos indicadores y porcentajes. El informe corregido debera ser
presentado en la préxima sesién de la Asambleq, junto con la subsanacion de las observaciones

formuladas.

3. Proveido N° 1978-2024-UNTELS-R

Asunto: Sugerenclas del Asesor Legal de Rectorado respecto a la sugerencia de modificacién de
la Sexta Disposicién Transitoria del Estatuto reclentemente aprobado, del Decano de la Facultad

de Ingenieria y Gestién.
Ref.: Informe N° 170-2024-UNTELS-R-AR-LVL

3.1 Memorando N° 022-2024-UNTELS-AU-P
Asunfo: Modificaclén de la Sexta Disposicién Transitoria del Estatuto reclentemente

aprobado.
Ref.: Informe N° 181-2024-UNTELS-R-AR-LVL
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"Afo del Bicentenorio, de la Consolidacién de nuestra Independencia, y la conmemoracion de las heroicos
batallas de Junin y Ayacucho”

Debate y discusién

Dr. Angel Fernando Navarro Raymundo, Vicermrector de Investigacién, refirié que, en relacién con
el pedido del Sefior Decano, debe incluirse en la discusion y que desde la Asamblea Universitaria
se debe determinar qué carreras se implementaran para el 2025, ya que esto es parte de la
politica de la universidad y es importante que todos sean conscientes de ello.

El Dr. Navarro seiald que, aunque el Estatuto considera la existencia de 11 departamentos
cadémicos, en el Consejo Universitario se han aprobado los lineamientos para la

plementacién de los Departamentos Académicos de la UNTELS, creados conforme al Articulo
2° del Estatuto. Sin embargo, al revisar el Estatuto, no se especifican de manera explicita cudles
son estos departamentos. Por ello, sugirié que en la sexta Disposicién Transitoria del Estatuto se
deberia anadir la identificacion de estos departamentos academicos.

Abg. José Luis Veldsquez Lazo, asesor de Rectorado se esta proponiendo que se precise que
departamentos académicos en el Estatuto, si bien es cierto la propuesta fue presentada por el
sefior Decano ante Consejo Universitario y esta ha sido aprobado a elevada para su atencion
ante Asamblea Universitaria. Es un acuerdo de Consejo Universitario que solicita se aborde en
Asamblea ya que se estaria modificando el Estatuto.,

Dr. Alberto Coronado Matutti, docente asambleista, no estd de acuerdo con que este tema sea

Q\abordado en la Asamblea Universitaria, ya que considera que lo seiialado en el Estatuto es claro
\obl respecto. Asimismo, refirié que la solicitud del Sefior Decano de la FIG debe ser tratada en el
' onsejo Universitario. Ademds, sugiié que, de acuerdo con las atribuciones del Consejo
‘miniversitario, se rinda cuenta sobre el desarrollo y el proceso del Plan Curicular de las nuevas

carreras profesionales, y que este informe sea presentado ante la Asamblea Universitaria. En su

opinién, dicho plan debfa haberse tenido en cuenta antes de aprobar la creacion de las nuevas
carreras profesionales. Por ello, sugiié que se conforme una comisién dentro de la Asamblea

Universitaria para apoyar en este tema.

Dr. Jullo Elvis Valero Cajahvanca, Decano de la FIG, al respecto refiere que en Consejo
Universitario se ha aprobado los lineamientos para la implementacion de los Departamentos
Académicos de la UNTELS, creados conforme al Articulo 82° del Estatuto de la UNTELS pero no
sefiala que departamentos, cuando se inicia el proceso se va a invitar a todos los docentes a
que se adscriban a un departamento en ese aspecto no estd claro en el Estatuto ya que esta
considerado de manera general, tiene que quedar claro ya que en la actualidad no se va G
implementar todo inclusive no estd implementado aun las carreras, los nuevos programas. Debe
quedar claro que se va aimplementar para el 2025-|, se tiene que precisar para que el Decanato
pueda convocar a los docentes segun el Estatuto, urge la necesidad que sea incluido en la sexta
Disposicion Transitoria debe de anadir cuales son estos 6 departamentos académicos con nombre
Propio.

Dr. José Yudberto Vilca Ccolque, docente asambleista, aclard que, en la Asambleq, se aprobé el
Estatuto y se declararon 11 departamentos académicos dentro de la UNTELS; sin embargo, esto
no implica que hayan sido creados. En este contexto, citd el articulo 57.2 de la Ley Universitarig,
que oforga a la Asamblea Universitaria la atribucion de “reformar los estatutos de la universidad
con la aprobacion de, al menos, dos terclos de sus miembros y remitir el nuevo Estatuto a la
SUNEDU". Ademds, hizo referencia al articulo 57.8, que establece que corresponde a la Asamblea
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acordar la constitucion, fusion, reorganizacion, separacion y supresién de Facultades, Escyelos,
Unidades de Posgrado, Escuelas Profesionales, Departamentos Académicos, Centros e Institutos.

Por otro lado, el Dr. Vilca sefialo que la solicitud del Decano de la Facultad de Ingenieria y Gestion
(FIG) debia haberse planteado ante el Consejo Universitario. Ademdas, subrayé que, de manera
directa y clarg, el Decano debié haber solicitado la creacion de los seis departamentos
academicos, los cuales ya han sido declarados por la misma Asamblea Universitaria.

Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqul, presidenta de la Asamblea Universitaria, sefialé que en la
sexta Disposicion Transitoria del Estatuto se establece lo siguiente:

SEXTA.- FUNCIONAMIENTO DE LOS DEPARTAMENTOS ACADEMICOS

En tanto, las facultades creadas, estén en proceso de organizacin e inicio de actividades,

85|87

En relacidn con la solicitud del Decano, quien pidid que se especifiquen los Departamentos
Académicos, la Dra. Gladys Cruz considerd que lo estipulado en el Estatuto es claro. Allise incluyen
los departamentos académicos de las cinco camreras actuales que ofrece la universidad, las
cuales ya estdn en funcionamiento, asf como los correspondientes a la Coordinacion de Estudios
Generales. En total, se consideran seis Departamentos Académicos. Sin embargo, la Dra. Cruz

afirmé que, dado que se trata de una solicitud formal del Decano, no se puede negarla atencidn
a la misma, ya que en el Consejo Universitario se acordé que el tema seria tfratado en la Asamblea

Universitariq.

Abg. José Luls Veldsquez Lazo, asesor de Rectorado, indicé que el pedido del Sefior Decano de
la FIG fue abordado en el Consejo Universitario conforme a lo que establece la novena Disposicion

Transitoria de nuestro Estatuto que senala:

NOVENA.- ENCARGO DE IMPLEMENTAR DIRECTIVAS Y LINEAMIENTOS

Encérguese al Consejo Universitario para que emita las resoluciones necesarias para la
implementacion del presente Estatuto, con cargo a dar cuenta a la Asamblea Universitaria.

P3N
0‘%‘%‘0

En ese sentido, durante la sesion del Consejo Universitario se hizo una observacion, sefialando que

el pedido implicaba una modificacién estatutaria. Asl, por acuerdo del Consejo Universitario y
conforme a las atribuclones correspondientes, se trasladd el asunto a la Asamblea Universitaria.,
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Por ofro lodo, el Abg. José Luis Veldsquez Lazo indicd que en el Consejo Universitario se aprobaron
los lineomientos poro la implementacién de los Departamentos Académicos de la UNTELS. Sin
emborgo, el Sefor Decono de lo FIG solicitd que se precise cudles son los Deparfamentos
Acodémicos, yo que en los fineamientos aprobados no se especifica cudles seron

implemenioados.

Dr, Angel Fernando Navarro Raymundo, Vicerector de Investigacion, refirié que el tema tratado
en la Asomblea Universitaria estd relacionado con la modificacion del Estatuto. Por ello, en el
Consejo Universitarlo, se acordé que el asunto debia ser tratado en la Asamblea Universitaria.
Ademas, bajo la aclaracién dada por el Dr, Alberto Coronado Matutti, destacé que corresponde
a la Asamblea Unlversitaria realizar una aclaracién especifica respecto a los departamentos
académicos que se implementarian, y que dicho acuerdo debe constar en el acta de la

Asambleq.

Dra. Gladys Marclonlla Cruz Yupanqul, presidenta de la Asamblea Universitaria, luego del debate,
sometld a votaclén la propuesta realizada por el Dr. Angel Femando Navaro Raymundo,
Vicerrector de Investigacion, respecto a que conste en acta y se comunique al Decanato de la
FIG cudles son los 6 Departamentos Académicos que se implementaran a su cargo.

Resvltado de la votacién:

A favor: 17

Dra. Marina Vilca, Caceres, Vicemectora Académica;

Dr. Angel Fernando, Navarro Raymundo, Vicerrector de Investigacion;
Dr. Julio Elvis, Valero Cajahuanca;

Dr. Mark Donny, Clemente Arenas

Dr. Alberto, Coronado Matutti

Dr. Alfredo Cesar, Larios Franco

Dr. Edwin Augusto, Vigo Sanchez

Dr, Luis Miguel Romero Echevarria

Mg. Fredy Campos Aguado

Dra. Margot Iris, Rodriguez Mayhuasca

., Mg. Celia Herminia, Rodriguez Olaya
Daniela Antonella, Sanchez Cordova - Representante Estudiantil

Hector Isai, Mendo Ruiz, - Representante Estudiantil
Deniss Cristina, Rivera Alvarez - Representante Estudiantil
Diana Esther, Valdivia Merma - Representante Estudiantil
Fiorella Sofia, Araujo Tuco - Representante Estudiantil
Romina Beatriz, Mendez Quispe- Representante Estudiantil
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Abstenciones: 02

1. Dr. José Yudberto, Vilca Ccolque senald que, segin lo establecido en el Estatuto,
corresponde que en el Consejo Universitario se solicite la aprobacién para la
implementacién de los 6 Departamentos Académicos. Aclardé que no comresponde
realizar ninguna aclaracién al respecto, ya que lo establecido en el Estatuto es claro en

cuanto a este procedimiento.
2. Represente Estudiantil, Nila Fablola, Rivera Oliva
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“"Afo del Bicentenario, de lo Consolidacién de nuestra Independencio, y la conmemoracion de las heroicos
batalios de Junin y Ayacucho”

ACUERDO N° 03: ASAMBLEA UNIVERSITARIA ACORDO POR MAYORIA registrar en acta y comunicar
al Decanato la siguiente aclaracién: mientras las nuevas facultades se encuentren en proceso de
organizacién y no hayan iniciado sus actividades, la Facultad de Ingenieria y Gestién serd la
encargada de administrar los siguientes seis departamentos académicos:

Departamento Académico de Administracion de Empresas

Departamento Académico de Ingenieria Ambiental

Departamento Académico de Ingenieria de Sistemas

Departamento Académico de Ingenieria Mecdnica y Eléctrica
Departamento Académico de Ingenieria Electrénica y Telecomunicaciones
Departamento Académico de Estudios Generales

i B ol o

Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanquil, presidenta de la Asamblea Universitaria, sometié a debate
la propuesta planteada por el Dr. Alberto Coronado Matutti respecto a la conformacion de una
comisién que apoye en el proceso de desarrollo de los planes curriculares de las nuevas carreras

profesionales.

Debate y discusion:

Dra. Marina Vilca Cdéceres, Vicerrectora Académica, al respecto seiala que, en el Estatuto
segunda disposicion transitoria refiere:

SEGUNDA.- PLAZO PARA IMPLEMENTAR EL DISENO CURRICULAR

4 el plazo de 60 (sesenta) dlas calendario de publicado el Estatuto en el Diario EI Peruano,

: vj' Vicerrectorado Académico, debera presentar la Implementacion y/o adecuacién del disefio

¥~ curricular de las carreras profesionales creadas por el articulo 84, ante el Consejo
Unlversitario para su aprobacién.

Aprobada la implementacién y/o adecuacién de los disefios curriculares, el rectorado,
designara por cada nueva Facultad un decano encargado, para que, en el plazo de 60
(sesenta) dias calendario implementen las facultades creadas.

Encargar al Rectorado y sus oficinas, para dotar de los recursos (humanos y/o financieros)
para la implementacién de Facultades y Carreras.

L Yhéwg
.Ll "-‘-\‘(k"

Es sabido que la Ley Universitaria N° 30220 establece que la actualizacién y creacion del diseiio
curmicular es responsabilidad del Director de Escuela. Como avtoridades, debemos asignar todos
los recursos que requieran, especialmente cuando se les encarga la implementacion de nuevas
escuelas. Sin embargo, cabe preguntarse: squién designa al Director de Escuela? Este cargo es
de confianza del Decano, quien es el encargado de la designacidn, Es importante resaltar que el
Director de Escuela debe cumplir con los requisitos establecidos por la Ley Universitaria N° 30220.

El Vicerrectorado Académico estd presentando ante el Consejo Universitario la propuesta para la
implementacién de los disefios curriculares, lo cual incluye la creacion de fres nuevas facultades.
Para que exista una nueva facultad, se debe asignar un Decano encargado de manera
excepcional, hasta que se lleven a cabo las elecciones correspondientes, Este Decano deberd
designar a un Director de las nuevas Escuelas, quien, a su vez, tendra que ejercer sus atribuciones

y crear una comision curricular,
Av. Bollvar S/N, sector 3, grupo 1, mz A, sublote 3
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£l Vicerrectorado Académico cumplird con lo que establece la Ley Universitaria. El dio de
mafana, presentard el plon comespondiente para que el Consejo Universitario lo evalde. De
acuerdo con la Ley, los directores de Escuela deben proponer sus disefios curriculares, los cuales

s@ reflejorén en la propuesta del plan.

Por ofro lado, es necesario aclarar que el modelo educativo ha sido una propuesta consensuada,
en la que ha frabajodo un grupo de docentes. Mediante la Resolucion del Consejo Universitario
° 145-2023-UNTELS-CU, se resolvié conformar el Comité de Actualizacion del Modelo Educativo
e la Universidad Nacional Tecnolégica de Lima Sur. Si bien es cierto que algunos colegas no han
articipado en todas las sesiones, el modelo educativo se ha presentado sin haber generado

ningun gasto adicional.

Dr. Jullo Elvis Valero Cajahuanca, Decano de la Facultad de Ingenleria y Gestién (FIG), al abordar
el tema de la creacién de nuevas escuelas, expresd su desacuerdo por un motivo técnico
relacionado con la capacidad instalada, Menciond que, fras realizar un andlisis con OTIC sobre
la disponibilidad de docentes, se ha identificado la necesidad de contratar mas personal, ya que
no se cuenta con suficientes docentes para cubrir los cinco programas previstos, Ademds, indico
que el presupuesto para 2025 ya estd definido. Algunas autoridades sugieren iniciar los primeros
ciclos de forma AD HONORE, pero la realidad es que no se fiene la cantidad de docentes
necesarios, especiaimente considerando la férmula del MINEDU, que exige un minimo de 15 horas

de docencia.

En cuanto a las aulas, se ha ordenado la distribucién por semestre, pero al hablar de nuevas
carreras, se debe considerar la posibilidad de implementar algunas de manera semi-presencial o
a distancio, dado que resulta dificil destinar aulas especificamente a un solo programa. También
se requiere la creacion de nuevos laboratorios, ya que la Escuela de Sistemas y Administracion no
cuenta con laboratorios especializados, y las otras escuelas han solicitado mds laboratorios.

Como estrategia, el Dr. Valero Cajahuanca ha planteado en varias ocasiones en el Consejo
Universitario la necesidad de que el Centro de Idiomas, el CEPRE y el Posgrado se trasladen fuera
del campus, con el fin de liberar espacio para la construccién de mds laboratorios y aulas. De
esta maneraq, se podria contar con la capacidad operativa para los nuevos programas.

Sin embargo, aclard que esto no significa que no se deba implementar los nuevos programas. La
implementacion debe seguir un cronograma, comenzando por subsanar los aspectos
documentarios. Es clave realizar un estudio de pertinencia de los nuevos cinco programas, ya que,
sin este estudio, no es viable proceder con la implementacion. Lo mismo aplica para los
programas de posgrado, cuyo estudio de pertinencia tiene un costo en el mercado y debe ser
incluido en el presupuesto. Ademds, es necesario tercerizar la elaboracién de los planes

curriculares con fechas y plazos establecidos.

Dr. Valero Cajahuanca considera que ofrecer estas nuevas carreras para el primer semestre de
2025 serfa irresponsable, dadas las condiciones actuales.

Dra. Marina Vilca Cdceres, Vicerrectora Académica, al referirse a lo sefialado por el Dr. Julio Elvis
Valero Cajahuanca, Decano de la Facultad de Ingenieria y Gestion (FIG), menciond que ha
estado realizando un andlisls sobre la distribucion de la carga académica en los dos semestres
anteriores. A pesar de que el Consejo Universitario aprobd la distribucion de los horarlos (maniana,
tarde y noche), en la préctica no se cumple. Ni el Decano ni los directores de Escuela cumplen
con esta distribucién. El Vicerrectorado Académico envia observaciones, pero los documentos
vuelven del Decanato sin los qjustes nec esarios.
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En la planificacién de algunos cursos, se abren hasta cuatro secciones, sin considerar
adecuadamente la informacién histérica sobre el nOmero de estudiantes que se matricularén en
la asignatura, es decir, aquellos que aprobaron y los que repiten la asignatura por segunda o
tercera matricula. Algunos directores de Escuela no realizan una planificacion adecuada en este
sentido. La Dra. Vilca Cdaceres destacd que uno de los factores que contribuyen a la desercion
estudiantil es precisamente la falta de una adecuada distribucion de horarios.

Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, presidenta de la Asamblea Universitaria, sefalé que los
estudiantes son los mejores testigos en cuanto a los horarios. A continuacién, cedié el uso de la
palabra al representante estudiantil Héctor Isai Mendo Ruiz, quien comentd que algunos
estudiantes le han informado que ciertos docentes se niegan a acatar la distribucion de horarios
aprobada por el Consejo Universitario, debido a que trabajan en otras universidades y no tienen
disponibilidad para enseiar en los horarios establecidos por la universidad.

Dr. Alberto Coronado Matutti, docente asambleista, considera que la distribucion del horario no
debe ser un asunto tratado en la Asamblea Universitaria, ya que no es competencia de este
oérgano. Sin embargo, advierte que el turno noctuno genera inseguridad, lo que representa un
riesgo tanto para docentes como para estudiantes. Ademas, seiala que a las 9 p.m. no hay
docentes presentes para dictar clases, lo que refleja una clara ausencia de personal en ese
horario. En este sentido, propone la implementacion de planes de mejorq, sugiriendo como
alternativa la modalidad semi-presencial, pues algunos cursos no requieren presencialidad. Es
fundamental reordenar los horarios, teniendo en cuenta que también hay docentes que no estan
impartiendo clases. En este contexto, cuestiona quién se encarga del seguimiento de los docentes

que asisten al turno nocturno.

Dr. Jullo Elvis Valero Cajahuanca, Decano de la Facultad de Ingenleria y Gestiéon (FIG), no
considera viable la conformacién de una comisidn para la elaboracion de los planes curriculares
v el estudio de pertinencia. En su lugar, sugiere que esta tarea se realice a traveés de un servicio

tercerizado.

Dra. Gladys Marclonila Cruz Yupanqui, presidenta de la Asamblea Universitaria, sefialo que, tras
el debate vy la discusién, no se llegd a ningun acuerdo respecto a la propuesta planteada por el
Dr. Alberto Coronado Matutti sobre la conformacién de una comision que apoye en el proceso
de desarrollo de los planes cumiculares para las nuevas carreras profesionales.

4. Memorando N° 021-2024-UNTELS-AU-P
Asunto; Modificacién del articulo 150 del Estatuto reclentemente aprobado.

Ref.: Informe N° 179-2024-UNTELS-R-AR-LVL

Abg. José Luls Veldsquez Lazo, asesor de Rectorado, refiere que el articulo 150 del Estatuto
establece lo siguiente:
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CAPITULO IV
DE LA FUNDACION

ARTICULO 160.. Fundacién para el Desarrollo Universitario de Lima Sur Es una
entidad suténoma de cardcter privado, creada por la UNTELS con el objetivo de respaldar

SUS Drogramas y actividades Se 0rganiza de la siguiente manera:

1. Naturaleza y Propésito:

1.1, Posee personeria juridica propla y opera sin fines de lucro.

1.2, 8u principal objetivo es apoyar los programas y actividades de investigacién,

~ /i formacién profesional y extensidn social de la UNTELS.

20/ 2, Administrecién y Gestién!

21, Cuenta con una Junta de Administracién, compuesta por un equipo
multidisciplinario designado por el Consejo Universitario.

22. LaUNTELS delega a la Fundacion la administracién, ejecucién, proyeccién
u otras actividades principales y/o complementarias, as! como la gestién de
unidades operativas, equipos de trabajo y proyectos, @ través de convenios.

3. Nommativa y Supervisién:

3.1.  Le Fundacitn se rige por su propio estatuto.

32. Cumple con las disposiciones del Consefo de Superviglancia de
Fundaciones.

Mediante la Carta N° 001-2024-FDU/GG, de fecha 04 de diciembre de 2024, la Gerente General
de la Fundacién para el Desarrollo Universitario de Lima Sur solicita la modificacion del articulo 130
del Estatuto, argumentando que este articulo ha sido objeto de observaciones ante Ia
Superintendencia Nacional de los Registros Pdblicos (SUNARP). La observacién surge porque el
mencionado articulo declara como ya existente a la Fundacién para el Desarrollo Universitario de
Lima Sur, lo que coniraviene el proceso de constitucién de la misma, ya que, si la fundacion ya
existiera, no deberla ser constituida nuevamente, En consecuencia, solicita la modificacion del
articulo 150 del Estatuto con el fin de continuar con el proceso de creacién de la Fundacién ante
SUNARP y cumplir con las disposiciones del Consejo de Supervigilancia de Fundaciones. La

redaccién propuesta es la siguiente:

Articulo 150: Fundacién para el Desarrollo Universitario de Lima Sur: Serd una entidad autdnoma
de cardcter privado, serd creada por la UNTELS con el objetivo de respaldar sus programas y

actividades.

Dra. Gladys Marcionila Cruz Yupanqui, presidenta de la Asamblea Universitaria, somete a debate
y discusion sobre la propuesta presentada.

Dr. Alberto Coronado Matuttl, docente asamblelsta, expresd su desacuerdo con la modificacion
del articulo 150 del Estatuto, ya que, si se acepta la propuesta planteada, se entenderia que la
Fundacidn para el Desarrollo Universitario de Lima Sur no estaria siendo creada, puesto que la
redaccién con el término "serd" dejaria pendiente su creacidn en lugar de confirmar su

constitucion,

ACUERDO N° 04; ASAMBLEA UNIVERSITARIA ACORDO POR UNANIMIDAD, desestimar la solicitud de
modificacién del arficulo 150 del Estatuto de la UNTELS presentada por la Gerente General de la
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Fundacién para el Desarrollo Universitario de Lima Sur, segun Carta N°001-2024-FDU/GG, asimismo
con el objetivo de evitar posibles inconvenientes con los registros y la nomativa de las
fundaciones, aclarar que la Fundacién aun no ha sido creada y que ser@ creada por la UNTELS.
»\ Esta aclaracion consta en acta para dejar en claro que la Fundacién para el Desarrollo
2] Universitario de Lima Sur estd en proceso de creacién, evitando asl cualquier interpretacién
eronea de que ya existe. De este modo, se asegura el cumplimiento de las disposiciones del
Consejo de Supervigilancia de Fundaciones, responsable de supervisar la creacién de estas
entidades, y se facilita su constitucidn ante la SUNARP, garantizando que el proceso se lleve a
cabo de manera adecuada.

5. Memorando N° 023-2024-UNTELS-AU-P
Asunto: Aprobacién del "Plan de Creacién del Centro de Tecnologia, Capacitacién y Desarrolio”.
Ref.: Oficio N° 0724-2024-UNTELS-VRI

Dra. Gladys Marclonila Cruz Yupanqul, presidenta de la Asamblea Universitarla, cede el uso de la
alabra al Dr. Angel Fernando Navaro Raymundo, Vicerector de Investigacion, a fin de que
ustente su petitorio para la Aprobacién del“Plan de Creaciéon del Centro de Tecnologiq,
apacitacion y Desarrollo”.

Dr. Angel Fernando Navaro Raymundo, Vicemrector de Investigacién justifica su petitorio
seflalando que el Vicemectorado estG compuesto por cuatro Unidades: el Instituto de
Investigacion, que ha estado funcionando; Innovacién y Transferencla, que se activé en 2024 y
cuenta con 16 patentes en proceso; la Direcclén de Incubadoras de Empresas, que actualmente
gestiona una empresa y se estd por inaugurar un laboratorio de incubacién; y la Direccion de
Bienes y Servicios, que esta en proceso de activacion.

Dentro de la propuesta de la Direccidn de Bienes y Servicios, se destaca la creacion de un Centro
de Tecnologia, Capacitacién y Desarrollo, cuyos objetivos son los siguientes:

Producir bienes y serviclos innovadores.

Desarmrollar productos tecnologicos.

Ofrecer servicios y productos generados dentro del ecosistema de innovacion.
Implementar programas de formacién continua para la comunidad universitaria,
Mejorar las competencias de la comunidad universitaria en términos de investigacion
cientifica y desarrollo tecnolégico.

Garantizar la sostenibilidad del centro mediante los ingresos generados.

Facilitar un impacto social en las aulas y en la comunidad.

Mejorar la visibilidad institucional dentro del ecosistema y, sobre todo, atraer ingresos,

Se ofrecerdn servicios centrados en el conocimiento, que serd el principal producto a
nivel de servicio. Estos se impartirdn a través de cursos, talleres, microtalleres, asesorias y

consultorias.

Dra. Gladys Marclonila Cruz Yupanqul, presidenta de la Asamblea Universitaria, felicita al Dr. Angel
Fernando Navaro Raymundo, Vicerrector de Investigacion, por su proyecto innovador y
productivo. Acto seguido, solicita a los asamblelstas sus aportes y/o comentarios al respecto.

Dr. Alberfo Coronado Matuftl, docente asambleista, felicita al Dr. Angel Fernando Navarro
Raymundo, Vicemrector de Investigacién por su una Iniciativa que va a generar mas Ingresos y
recursos para nuestra universidad y tener mayor proyeccion.
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Dra. Marina Vilca Céceres, Vicerrectora Académica, se unid a los felicitaciones dirigidas al Dr.
Angel Fernando Navarro Raymundo, Vicemector de Investigacion, por su iniciativa. Sin embargo,
destacé laimporiancia de que el centro que llevara el nombre de la UNTELS, asi como l0s reCursos
y servicios que se utilizardn, también genere ingresos para la universidad. En este sentido, precis
que se debe establecer claramente un porcentaje que serd destinado a la universidad.

Dra. Gladys Marclonlla Cruz Yupanqui, presidenta de la Asamblea Universitarla, considera
acertada la precisién realizada por la Vicerectora Académica. Por lo tanto, enfatizé que en el
reglamento debe establecerse claramente el porcentaje destinado a nuestra casa superior de
estudios. Ademds, destacd que dicho reglamento deberd contar con la opinion de la Oficina de
Asesoria Jurldica, Planificacién y Presupuesto, y Gestion de la Calidad. Asimismo, somete a
votaclén la aprobacion del “PLAN DE CREACION DEL CENTRO DE TECNOLOGIA, CAPACITACION

Y DESARROLLO".

ACUERDO N° 05: ASAMBLEA UNIVERSITARIA ACORDO POR UNANIMIDAD: APROBAR el “PLAN DE
CREACION DEL CENTRO DE TECNOLOGIA, CAPACITACION Y DESARROLLO”, que consta de
cuarenta y uno folios.

Siendo las 14:00 horas del mismo dia, mes y aiio, en sefial de conformidad, suscriben la presente
acta,

-~

ANQUI

Av. Bolivar S/N, sector 3, grupo 1, mz A, sublote 3

saMe Pl Aabiandan 1leaa Damh



